Head of SAP (m/w/d)

DAS ERWARTET DICH

Als Head of SAP verantwortest Du die strategische, fachliche und
disziplinarische Fihrung der SAP-Abteilung mit rund 50
Mitarbeitenden, organisiert in vier leistungsstarken Teams. Du
stellst den stabilen, zukunftsfahigen Betrieb der SAP-
Systemlandschaft sicher und treibst deren kontinuierliche
Weiterentwicklung im Einklang mit den Unternehmenszielen voran.

DEINE AUFGABEN

m Gesamtverantwortung fur die SAP-Abteilung inkl. Budget-,
Ressourcen- und Kapazitatsplanung

Fachliche und disziplinarische Fihrung von ca. 50 Mitarbeitenden
in 4 Teams (SCM, Retail, Basis, FI/CO/FI-CA)

m Strategische Weiterentwicklung der SAP-Systemlandschaft sowie
Definition von Architektur- und Technologiestandards

m Steuerung und Priorisierung von SAP-Projekten und -Initiativen
(klassisch und agil)

m Sicherstellung eines stabilen Betriebs sowie kontinuierliche
Optimierung von Prozessen und Systemen

m Enge Zusammenarbeit mit Fachbereichen, IT-Management und
externen Dienstleistern

m Verantwortung fur Qualitatssicherung, Release- und Change-
Management

m Forderung von Mitarbeiterentwicklung, Wissensaufbau und
Teamzusammenarbeit

freenet

freenet bietet ein umfangreiches
Portfolio rund um die Themen
Mobilfunk, Internet und TV-
Entertainment. Online auf
www.freenet-digital.de sowie in
rund 520 eigenen Shops erhalt
jeder Kunde die ideale Losung fur
sein digitales Leben.
Deutschlandweit beraten wir
personlich, unabhangig und
individuell.

Standort: Hamburg
Beginn: 01.08.2026

Beschaftigungsart:
Festanstellung-Vollzeit
Vollzeit

JETZT BEWERBEN

Deine Benefits
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https://freenet-group.onlyfy.jobs/application/apply/fqgwso8gyuwui6eyxb8iz19cqdzxjh1

DEIN PROFIL

Mehrjahrige fundierte Erfahrung in SAP-Entwicklung und
Customizing sowie in komplexen, integrierten SAP-Landschaften

Sehr gute Kenntnisse und Projekterfahrung in den SAP-Modulen
SD, MM, Fl und CO; idealerweise Erfahrung mit SAP S/4HANA und
Transformationsprojekten

Wiuinschenswert sind Kenntnisse im Umfeld Massenkontokorrent
sowie Erfahrung im Retail-/Handelsumfeld mit Filialstrukturen

Mehrjahrige Fihrungserfahrung in grof3eren Teams oder
Organisationseinheiten sowie ausgepragte strategische und
analytische Fahigkeiten

Hohe Kommunikations-, Moderations- und Entscheidungsstarke
gepaart mit Durchsetzungsvermdgen und
Verantwortungsbewusstsein

Strukturierte, pragmatische und I6sungsorientierte Arbeitsweise
sowie ein ausgepragtes Verstandnis von Geschaftsprozessen und
wirtschaftlichen Zusammenhangen

Klingt spannend? Dann bewirb Dich jetzt!
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Kontakt

Nicole Eberhardt
Manager Human Resources

+49 4331 69-1168
nicole.eberhardt@freenet.ag



http://production.enclave/candidate/job/print/fqgwso8gyuwui6eyxb8iz19cqdzxjh1?mode=print
http://production.enclave/candidate/job/print/fqgwso8gyuwui6eyxb8iz19cqdzxjh1?mode=print
https://freenet-group.onlyfy.jobs/application/apply/fqgwso8gyuwui6eyxb8iz19cqdzxjh1
mailto:nicole.eberhardt@freenet.ag

